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diversas espécies de arvores




BOAS-VINDAS

No ano de 2025, o povo de
Mocambique mostrou resiliéncia
e determinagao num mundo
turbulento, sobretudo numa
altura em que o0 apoio as pessoas
mais vulneraveis diminuiu
significativamente.

Neste ano, o pais e as pessoas que
precisam de apoio para se reerguer
enfrentaram muitos desafios, depois
de varios desastres. A ADPP, com a
uniao e dedicacao da sua equipa, e
com o apoio da Federacao Humana
People to People continuou a
trabalhar lado a lado com as pessoas
para o bem do povo.

Em 2025, a ADPP alcancou um
nUmero recorde de pessoas com 0s
seus programas. Um dos destaques
foi a distribuicao de mais de 3
milhdes de redes mosquiteiras,
combinada com campanhas de
prevencao da malaria, beneficiando
guase sete milhdes de pessoas.

Através do Projecto MozNorte, 79
comunidades receberam subsidios
para apoiar melhorias nas suas
comunidades escolhidas por elas
préprias. A abordagem integrada
do MozNorte contribuiu para

a construcao de comunidades
autossuficientes, coesas e

economicamente fortalecidas,
melhorando a seguranca alimentar,
0s Mmeios de subsisténcia e o
desenvolvimento equitativo.

O projecto “Reforcando a Resiliéncia
e o0 Bem-Estar dos Professores

em Areas Propensas a Desastres
Naturais” formou 900 professores
de 60 escolas primarias, em
metodologias de ensino; na
preparacao para situagdes de
desastres naturais e resposta
pds-desastres naturais; No apoio
psicossocial aos alunos e na
adaptacao as mudancas climaticas.

Estes projectos, assim como

outros projectos da ADPP,

mostram uma forte abordagem de
desenvolvimento de Povo para Povo.
Nela, as pessoas estao no centro

e desempenham o papel mais
importante na criacao de mudancas
duradouras.

Sabemos que os desafios e crises
vao continuar, mas a forca da
ADPP reside na solidariedade e na
colaboracao. Trabalhando juntos
com comunidades e parceiros,
podemos superar obstaculos,
fortalecer resiliencia e criar
oportunidades para um futuro
melhor.
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ISET - One World

Escolas de Professores do Futuro - EPF
Rede de Graduados

Institutos Politécnicos

Escolas Comunitarias
Emponderamento Inclusivo

Raparigas Alcancando a Igualidade

EmpowerED

Professores em crise

Melhorar a Educacao Inclusiva

“Centros de Exceléncia” - CETEL

Nilikaneka - Escolas Primarias em Mocuba
Emponderamento de Mulheres e Raparigas

Melhorar a Qualidade do Ensino e a
Inclusdo nas Escolas Primarias

Equilibrio Teoria-Pratica na Formacao de
Professores (TIPOTE)

Tsogolo Tsicana

HOPE - HIV ART

Kushinga

VIVA+

Transform Nutrition

Catalisar

“HOPE", Projectos HIV/SIDA
Intervencdes de Controle de Malaria

TCTB - Maputo

Onelmpact Monitoria Liderada pela
Comunidade

@ Lhaissa Utomi

H Salde sem Barreiras

@ Nutricao Vida
@ Homens Que Inspiram
@ Meios de Vida - Mueda

@ Clube de Agricultores - Mocuba

@ Clube de Produtores 1- RCD
@ Clube de Produtores 2 - RCD

. Clube de Modos de Vida - Futuro Azul

@ Clube de Agricultores - AgroVida
‘ CDDF, MozNorte Projectos Comunitarios

‘ Centro de Caju e Desenvolvimento
Rural - Itoculo

@ Accdes Humanitarias
W ADPP Vestuario+ (Retalho)
W ADPP Vestuario (Grosso)

M ADPP Vestuario (Centro de
Processamento)

MERE Sede




NUMEROS-CHAVE EM
2025

Juntamente com as comunidades, cultivamos a resiliéncia
e criamos oportunidades que continuam a transformar
vidas em Mocambique.

Mais de
activistas e professores do pessoas
voluntarios i ensino primario i alcancadas com
contribuindo i formados pelas i programas e
para projectos i EPFs desde 1993
e programas do i dos quais 12,531

ADPP sao mulheres

projectos do
i ADPP

i pessoas @
pescadores e ~ pgfrsr?:rI\ente i alcangcadas com
membros de clubes 2 i P i programas de

i empregado pela H

Agricultores, a
de subsisténcia e ! ADPP i HIV, TB, Malaria e

as suas familias %ﬁ%@ | Nutricao
foram diretamente
beneficiados







PRINCIPAIS AREAS DA ADPP

EDUCACAO DE
QUALIDADE

L[]

A educacao de milhdes de criancas e jovens
em todo o mundo esta em risco.
Confrontados com um sistema educativo
sobrecarregado, catastrofes naturais e
conflitos em curso em Cabo Delgado, um
numero crescente de criancgas e jovens

nao consegue realizar todo o seu potencial.
Em resposta, a ADPP executa programas

no ambito da educacao basica, formagao
profissional e de professores, e ensino
superior em colaborac¢ao e coordenagao com
autoridades locais e parceiros. Através do
poder da educagao, construimos um futuro
melhor para criancas e jovens.

8

SAUDE E BEM-
ESTAR

W

A boa saude é essencial para o
desenvolvimento individual e uma vida
produtiva.

Os cuidados e servicos de saude nem sempre
estao disponiveis para todos devido a varios
desafios. A ADPP implementa programas
de saude que capacitam as pessoas para se
organizarem, contribuirem para solucdes e
assumirem o controle da sua saude. A ADPP
contribui para a melhoria da saude e do
bem-estar, abordando grandes desafios
de saude, como HIV, Saude Sexual e
Reprodutiva, TB, Malaria e Nutri¢ao, por
meio da prevencao e cuidados.



gégf» AGRICULTURA
%é SUSTENTAVEL E

MEIO AMBIENTE
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A agricultura é a espinha dorsal da economia
de Mocambique. Mais de 80% da populacao
ganha a vida com a agricultura. No entanto,
a agricultura é caracterizada por baixos niveis
de producao e produtividade, falta de acesso
ao conhecimento e de tecnologias, auséncia
de sistemas de apoio e investimento,
combinados com os impactos adversos das
mudancas climaticas. A resposta da ADPP
visa capacitar os agricultores de pequena
escala para transformar a agricultura em
agricultura sustentavel, aumentando a
produtividade, a resiliéncia e a renda dos
agricultores de pequena escala.

ACCOES
HUMANITARIAS

Os Desastres e as alteragdes climaticas tém
um efeito devastador nas comunidades em
todo o mundo. Durante estes desastres, os
mais pobres e vulneraveis sao os que mMmais
sofrem. Mocambique faz parte dos paises
mais afectados pelas mudancas climaticas.
A ADPP trabalha lado a lado com as
comunidades afectadas, governos locais
e parceiros para apoiar as pessoas a se
recuperarem e a construirem resiliéncia.




-.::'-‘aseriuﬂwnMENm HUMANG

9

L

J/\
AV

Z2)

o~

N/

=

Q)@

VRS

Z2)

NG
|

> S

Os principios pedagogicos e de Estes principios sao inspirados pelos
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4,554

Alunos em 17 Instituicdes de
Ensino da ADPP em 2025,
incluindo Ensino a Distancia no
ISET-One World

534,000

Pessoas alcancadas pelos
programas de educacao da

LTI

Professores graduados
pelas EPF's em 2025



ESCOLAS DE PROFESSORES DO FUTURO -
FORMANDO EDUCADORES PARA TRANSFORMAR
A EDUCAGCAO PRIMARIA E PROMOVER O
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

-~

Com base no principio de gestao participativa
que caracteriza as EPF, sou responsavel pela
area da saude, e a minha missao € prestar
assisténcia e garantir o bem-estar dos meus
colegas.

Com o tempo, percebi que, nesta escola, os
estudantes estdao no centro de tudo e que a
reunido geral orienta o seu funcionamento.
Ou seja, todas as decisdes relacionadas
com a gestao da escola sdo tomadas nessas
reunioes. Aqui, todos tém a oportunidade
de apresentar sugestdes de melhoria em
diferentes areas, o que contribui para o
desenvolvimento continuo da escola.

Apods trés anos de formacao, sinto-me
preparado para assumir uma turma real,
aplicando todas as metodologias que aprendi
baseadas na inclusdo. Sinto-me também
capaz de me relacionar com qualquer aluno,
independentemente das suas dificuldades,
gracas aos conhecimentos que estou a
adquirir ao longo da formacao.

Avante, ADPP TTC-Maputo!

AMARILDO
Estudante na EPF Maputo

O programa de formacgao de professores da
ADPP em Mocambique tem desempenhado
um papel fundamental na melhoria

da qualidade da educacao primaria,
especialmente nas zonas rurais.

Desde 1993, as Escolas de Professores do
Futuro (EPF) formaram mais de 26.000
professores, representando uma parcela
significativa do professores do ensino
primario no pais que estao a melhorar os
resultados de aprendizagem para inUmeras
criancgas.

Uma componente essencial nesta formacao
€ a organizagao dos estudantes em Grupos
Nucleares, pequenos grupos acompanhados
por um professor. Os Grupos Nucleares
promovem o apoio MUtuo, a cooperagao e o
acompanhamento individualizado ao longo
de todo o processo de formacgao, garantindo

' ' dos quais

as ALl
395 “9

Professores forma-
dos pelas EPFs em
2025



A interagao entre formadores e formandos, aliada a atividades praticas e aos
grupos nucleares, forma professores inovadores, capacitados para fortalecer as
escolas primarias, apoiar os alunos e promover a transformagao educativa nas

comunidades.

gue nenhum estudante fique para tras.
Este sistema fortalece competéncias como
o trabalho em equipa, a responsabilidade e
a lideranca que se estende além da sala de
aula para a comunidade em geral.

As EPF usam a DmM (Doutrina de métodos
Modernos) com recurso a equipamentos
tecnoldgicos. Actualmente existe, em meédia,

um computador para cada dois formandos,
com acesso a internet, o que facilita a
realizacao de tarefas, pesquisas, estudos para
o desenvolvimento das suas competéncias
No processo do ensino e aprendizagem.

Isso contribui para formar professores mais
preparados para os desafios educativos
actuais e impulsiona mudancas significativas
nas suas escolas e comunidades.

———— i
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REFORGCANDO A RESILIENCIA E O BEM-ESTAR
DOS PROFESSORES EM AREAS PROPENSAS A

DESASTRES NATURAIS

Construindo resiliéncia nas comunidades, fortalecendo professores e
Comités de Gestao de Desastres Naturais e assegurando que as criancas
aprendam e prosperem, mesmo em tempos de crise, adaptando-se as

transformacodes do clima

A frequéncia de desastres naturais que
afetam as escolas colocam professores

e alunos em situagdes de constante
vulnerabilidade, evidenciando fragilidades na
adaptacao do sistema educativo e impactos
negativos no bem-estar e na aprendizagem.

Na Provincia da Zambézia, as escolas
primarias dos distritos de Namacurra,
Mocuba e Nicoadala, sdo frequentemente
afectadas por desastres naturais. A ADPP
esta a implementar o projecto: Reforcando
a Resiliéncia e o Bem-Estar dos Professores
em Areas Propensas a Desastres Naturais
em Mocambique que visa fortalecer a
resiliéncia do sistema educativo, promovendo
integracao, retencao, progressao na carreira
e bem-estar psicossocial dos professores em
contexto de crise.

Em 2025 foram formados 900 professores
de 60 escolas primarias, em metodologias
de ensino; na preparacao para situacoes de
desastres naturais e resposta pos-desastres
naturais; No apoio psicossocial aos alunos

e na adaptacao as mudancas climaticas,
abrangendo aproximadamente 48.000
alunos. Igualmente, 320 estudantes de

2 Institutos de Formacao de Professores

foram formados em educacao inclusiva e
preparacao sobre como ensinar em situacoes
de desastres naturais.

O projecto também formou 60 Comités de
Gestao de Desastres Naturais nas escolas em
matérias de lideranca; gestao participativa

e planos de contingéncia, reforcando a
capacidade institucional e a continuidade da
educacao em tempo de crise.

o 900
4 " -—
A — Professores do ensino primario capacitados
)( .‘T' em servico, em matérias de gestéo de risco
de desastres

Alunos beneficiados atravez do melhor
ensino e preparacao

¢ om 320
Formandos dos Institutos de Formagao de
Professores Macuse e Nicoadala formados
em educagao inclusiva e preparagao para
situagOes de crise

“‘ Comités capacitados e fortalecidos em

gestao de desastres naturais e habilidades de
mobilizagao



A minha maior motivacao

para ser professora é a paixao
pelo ensino, sobretudo pelo
ensino de criancas. Gosto da
escola, do curso, das didaticas e
metodologias dos formadores,
e acredito que serei uma boa
professora. O que nao esperava
no programa de formacao era
receber, no ambito do curso,
uma capacitagcao em Gestao de
Risco de Desastres Naturais.

Esta capacitacao preparou-me
para ensinar em contextos de
desastres naturais e para me
tornar uma professora resiliente,
e mudou a minha forma de olhar
para o ensino e para a educacao.
Compreendi a importancia de
Nnos professores, trabalharmos e
permanecermos em areas que
sao afectadas pelos desastres
naturais, garantindo que as
criancas dessas zonas tambéem
tenham acesso a educacao. Hoje,
sou membro do Comité Escolar
de Gestdo de Desastres na EPF,
o0 que me fortalece e encoraja a
partilhar estas experiéncias com
outros professores na escola
onde serei colocada apos a
formacao.

JUDITE JOAQUIM LENCO
Estudante na EPF Macuse na
Provincia da Zambézia




O EMPODERAMENTO E A INCLUSAO
TRANSFORMAM VIDAS DE MULHERES E

RAPARIGAS

A desigualdade de género, a violéncia e

a exclusao econémica impedem muitas
mulheres de alcanc¢ar autonomia plena e
de participar de forma significativa na vida
social, politica e econbdmica.

O Projecto Empoderamento de Mulheres

e Raparigas, nos distritos de Manhica e
Marracuene, na Provincia de Maputo, tem
transformado a vida de mulheres e raparigas
gue enfrentam desigualdade, violéncia e
poucas oportunidades de acesso a educacao
e a formacao e habilidades para a vida.

A iniciativa oferece formacao pratica em
costura, agricultura, culinaria, cosmetologia,
e empreendedorismo, permitindo que
mais de 9.000 mulheres e raparigas
adquiram habilidades, através das quais
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criam actividades economicas geradoras de
rendimento e conquistam maior autonomia
financeira. Isso tem ajudado as mulheres a
cuidar melhor das suas familias e a planificar
um futuro mais seguro e sustentavel.

O Projecto apoia raparigas a regressarem

a escola, dando-lhes a oportunidade

de continuar os estudos, recuperar
conhecimentos perdidos e sonhar com novas
possibilidades. Nas escolas secundarias,
promove o uso do ensino digital, facilitando

a aprendizagem e ajudando os professores a
organizar e acompanhar melhor o progresso
dos alunos. Pais, lideres comunitarios e
grupos de homens e rapazes sao mobilizados
a tornarem-se activistas no apoio e respeito
as mulheres e raparigas na comunidade.

Empodet
de Mulhe
Raparigé



Em 2025

=
=
1,11

Mulheres tiveram aces-
so a microfinancas

) ¢
245

Mulheres treinadas
em praticas agricolas
resilientes

455

Criangas reintegradas na
educacgao secundaria;

Vénia Mastem Daulass, 44 anos, vidva e mae de trés
filhos, viveu durante anos em situacao de extrema
vulnerabilidade. Impedida de estudar e trabalhar
pelo falecido marido, ficou sem qualquer fonte de
rendimento apds a sua morte, sendo obrigada a
recomecar do zero para sustentar os filhos.O ponto
de viragem aconteceu quando ingressou no Projecto
Empoderamento de Mulheres e Raparigas da ADPP.
Ao concluir a formagdo em avicultura, adquiriu
conhecimentos técnicos e nocdes de gestao de
negdcios que Ilhe permitiram iniciar a criacao de 105
pintos no quintal de casa.

Hoje, Vénia gere com sucesso o seu proprio negocio
de avicultura, garantindo um rendimento estavel,
melhores condicdes de vida e o regresso dos

filhos a escola. Ela tornou-se uma referéncia na
comunidade, sendo um exemplo de resiliéncia,
autonomia econémica e transformacao atraves do
conhecimento.

VENIA MASTEM DAULASS
Participante do projecto




CAPACITAR OS JOVENS PARA
DESENVOLVER COMPETENCIAS E
TRANSFORMAR VIDAS

Mocambique enfrenta um desafio significativo

na oferta de oportunidades de educacgao e

desenvolvimento de competéncias para os ﬁ 349

jovens. Abordar esta questao requer abordagens - \

eficazes que integrem teoria e pratica para criar " 2 mulheres jovens formadas em
caminhos reais para o emprego, 0 autoemprego em Empreendedorismo, Literacia

. .. . Financeira e Habilidades para a
e um impacto positivo ha comunidade. M ." Vida. P

A ADPP acredita que os jovens sao a forca

motriz para criar mudancas nas suas proprias 2

vidas e nas comunidades. Quando dotados de AVANY . o

educacdo técnica, vocacional e académica de liicif e il s lisis e
. - . . regides Centro e Norte de

qualidade, eles sdo capacitados para construir Mogambique

meios de subsisténcia sustentaveis e contribuir

para o desenvolvimento local.



A ADPP gere dois Institutos Politécnicos nas
regides Central e Norte de Mocambique,
oferecendo cursos de nivel intermédio em
Agricultura e Construcao. O modelo de
formacao combina uma sdlida base tedrica
com formacao pratica intensiva e estagios em
empresas locais, dotando os estudantes de
competéncias praticas e preparando-os para
oportunidades no mercado.

Além da formacao formal, a ADPP
implementa cursos de desenvolvimento de
competéncias de curta duracao em areas
rurais, destinados a jovens, incluindo mulheres
e pessoas afetadas por deslocamentos.

Estes programas focam-se em competéncias
praticas e empreendedoras que permitem aos
participantes gerar rendimento e melhorar a
sua resiliéncia.

Em Cabo Delgado, no ambito do Projeto
“Girls Get Equal”, 349 jovens mulheres foram
formadas em Empreendedorismo, Literacia
Financeira e Competéncias para a Vida.
Através desta iniciativa, os participantes
adquiriram o conhecimento, a confianca e as
competéncias necessarias para explorar novas
oportunidades econédmicas e apoiar as suas
familias de forma sustentavel.




INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGCAOE
TECNOLOGIA - ISET ONE WORLD - LUTANDO
LADO A LADO COM O POVO

O pais precisa de profissionais comprometidos e qualificados com fortes habilidades
em desenvolvimento socioeconomico — individuos treinados, motivados e preparados
para contribuir activamente para o progresso da sociedade.

O maior desafio da formacgao superior é
conciliar a teoria académica com a pratica
real que envolve a comunidade onde os
estudantes lado a lado com a populagao
criam mudancas para melhorar a vida.

O ISET - One World forma jovens
empenhados na mudanca, com cursos de
licenciatura e mestrado em Pedagogia,
Educacao Comunitaria e Educagao
Ambiental, em formato presencial e a

distancia. Reconhecida pela sua exceléncia, a

instituicao foi distinguida com o prestigiado

L3

Selo de Exceléncia do Ministério do Ensino
Superior.

Todos os cursos assentam numa visao
global, humanista e cientifica, que utiliza

O ensino superior Como preparacao

para a vida, incluindo a abordagem de
principais questdes actuais do mundo. O
estudante torna-se parte de um colectivo g,
simultaneamente, o centro da sua propria
formacao, através de abordagens tedricas

e praticas. A investigacao, viagens e pratica
fora da instituicao estao integradas no




programa, permitindo adquirir experiéncias
pessoais enriquecedoras. Estas experiéncias,
contribuem para melhorias reais na vida de
criancas e estudantes de diferentes niveis e
das comunidades.

Os estudantes dos cursos presenciais sao
organizados juntamente com os seus
professores para gerir a escola. Cada dia
comega com uma assembleia matinal para
todos.

Os estudantes participam na limpeza,

no cultivo de legumes, na preparacao de
alimentos e na manutencao dos edificios.
Aprendem também a planificar em conjunto
com colegas e professores, organizando e
preparando actividades comuns. Através
destas praticas, consolidam o sentido

de pertenca a um colectivo, onde quer
que estejam, e tornam-se Mais capazes a
nivel individual, de ultrapassar problemas,
analisa-los, compreendé-los e identificar e
implementar solugdes.

Até 2025
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24

Graduados em
mestrado

1,314

Graduados em
licenciatura

-
o
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Escolher o ISET-One World foi a melhor decisdo que ja tomei.
Ao longo destes quatro anos, vivi experiéncias que moldaram
nao apenas a profissional que estou a tornar-me na area da
Educagao Ambiental, mas também a mulher que sou hoje.

A jornada comegou no primeiro ano com uma viagem pela
Africa Austral. Foi um privilégio que ampliou a minha visdo do
mundo, permitindo-me estudar questdes socioambientais e as
culturas de outros paises. No ISET, aprendemos a conviver com
a diversidade, partilhando o nosso dia a dia com colegas de
todas as provincias de Mogambique.

ETELVINA BEATRIZ MANGOVE
Estudante finalista do ISET-One World, curso de
Licenciatura em Educa¢do Ambiental

Insttinn Seperior i Educacin s




SAUDE E BEM-ESTAR

Wizt

Em todas as intervencdes de saude,

a abordagem da ADPP centra-se nas
comunidades e familias, reconhecendo-as
como protagonistas na promog¢ao da saude
e do bem-estar. A capacitacao das pessoas
permite o fortalecimento da sua autonomia,
tornando-as agentes activos na gestao da
sua saude.

A prevencao da malaria, do HIV e da
tuberculose, promoc¢ao de uma nutricao

adequada, bem como a ligagao ao
tratamento g, apoio familiar e comunitario
de pessoas que sofrem destas doencas,
depende de multiplos factores, incluindo

0 acesso a informacao, a vida social e

as oportunidades socioecondmicas. O
engajamento da lideranca comunitaria e

das solucdes locais € fundamental para a
melhoria sustentavel das condicdes de saude
e bem-estar das populagdes.



7,592,420

Pessoas alcancadas
pelos programas de
HIV, Tuberculose,
Maldria e Nutricao

37,762

Pessoas alcancadas
pelos projectos de
Tuberculose

64,563

Pessoas testadas
para o HIV

789,800

f < 3 Criancas e 204,700
e . - _' mulheres gravidas
3 / 04 1 140 2 x - " AN e lactantes foram
Redes mosquiteiras _ e 'Y alcancadas com
distribuidas em 22 _ o intervencoes
distritos de Nampula integradas de nutricao




HIV

Comunidades na Linha de Frente: Reduzindo o Estigma e
Fortalecendo a Resposta ao HIV

O estigma e a discriminagao continuam a ser
barreiras na resposta ao HIV, limitando a testa-
gem, atrasando o inicio do tratamento e com-
prometendo a adesao. A ADPP acredita que a
mudancga acontece quando as comunidades
lideram a resposta.

Em 2025, a ADPP implementou seis projectos de
HIV. Activistas, homens, mulheres e jovens, in-
cluindo Pessoas Vivendo com HIV, mobilizaram
mais de 573,335 pessoas em cinco provincias
com mensagens de prevencao e tratamento,
promovendo a importancia de conhecer o se-
roestado para proteger a salde, aceder ao trata-
mento atempado do HIV e alcancgar a supressao
viral.

O Projecto HOPE Cabo Delgado alcangou 13,194
Pessoas Vivendo com HIV e seus conviventes,

através de uma abordagem familiar com acon-
selhamento, testagem e apoio ao autocuidado.

Nos projectos Tsogolo Tsicana (Tete) e Viva+ (Ma-
puto Provincia), raparigas adolescentes e mulhe-
res jovens lideraram espacos seguros de apren-
dizagem e didlogo, alcancando 16,445 jovens
com informacao sobre HIV e, Saude e Direitos
Sexuais e Reprodutivos, promovendo o uso dos
servicos para adolescentes e jovens.

Em Manica, no Projecto Kushinga, Pessoas Vi-
vendo com HIV dinamizaram Dialogos Comuni-
tarios e Grupos de Apoio a Adesao (Trios), promo-
vendo solidariedade, autoestima e permanéncia




no tratamento. 1,124 pessoas integradas nos
Trios aderiram aos Grupos de Poupancga e
Crédito, contribuindo para que 80% alcancas-
sem a supressao viral.

No Projecto Catalisar, cinco Organizacdes
Comunitarias de Base foram capacitadas
em gestao de subvencdes €, em articulacao
com estas, reforcou-se a adesao e retencao
ao tratamento através de sessdes educativas
e aconselhamento em oito distritos de Nam-
pula.

Saude Sem Barreiras implementa um pro-
jecto piloto em trés unidades sanitarias na
Provincia de Maputo para reduzir o estigma
e a discriminacgao relacionados ao HIV e a TB
através da adopcgao de praticas mais huma-
nizadas e inclusivas, em articulacao com a
Monitoria Liderada pela Comunidade.

Fui mae aos 24 anos, acreditando que o casamento
resolveria as dificuldades financeiras da minha familia.
Mas, enfrentei mais desafios e ndo sabia como cuidar do
meu filho nem do lar.

No bairro, conheci o Projecto Tsogolo Tsicana e a Mentora
Sandra, que me incentivou a entrar no Clube de Maes
que Inspiram e no Grupo de Poupanca. No clube,
aprendi sobre salde e, gracas ao Grupo de Poupanga
tive empréstimo, compro mechas e fagco perucas que
vendo no meu bairro, e também vendo bolinhos na
escola. Aprendi que ndo estou sozinha e encontrei forga
junto com outras mulheres jovens.

SONIA ARMANDO
Membro do Clube de Mdes que Inspiram e Grupo
de Poupanga - Tsogolo Tsicana

O~ 16,445

Jovens alcangados com

informacao sobre HIV e,

Saude e Direitos Sexuais e
11 Reprodutivos

. 573,335

Pessoas mobilizadas em cinco
provincias com mensagens de
prevencao e tratamento
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“A tuberculose compromete a satde, a produtividade e a economia das
pessoas, familias e do pais. Investir na preveng¢ao e na identificagao
precoce é mais econémico do que lidar com os impactos da TB nao

controlada”

O envolvimento das comunidades, espe-
cialmente das pessoas afectadas pela TB, é
essencial: com informacao correcta, podem

distinguir mitos de factos, reduzir o estigma e
. ereforgcando a resposta local.

apoiar—se mutuamente.

A ADPP implementa dois projectos de TB

— Onelmpact Zambézia e TB Matola, com
Activistas e Lideres Comunitarios na linha de
frente disseminando informacgdes correctas,
identificando sinais e sintomas e acompa-
Nnhando cada pessoa até a cura, enquanto o
engajamento de pessoas com TB e da comu-
nidade melhora a resposta a TB.

Desde 2024, Onelmpact envolveu 16,693 pes-
soas, que reportaram 5,540 barreiras diarias,
. das quais 74% foram resolvidas, agilizando o

diagnostico, acesso e adesao ao tratamento,

: No TB Matola, 33,192 pessoas receberam
mensagens sobre prevencado e tratamento,

i 2,219 foram ligadas aos Cuidados e Trata-
 mento (29% dos casos da provincia), e 1,623
de 1,838 criancas elegiveis iniciaram o Trata-

i mento Preventivo da TB, com distribuicdo ao
. domicilio para facilitar o acesso e a ades&o.
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16,693

Pessoas envolvidas pelo
Onelmpact nos ultimos
dois anos

33,192

Pessoas receberam
mensagens sobre
prevengéo e tratamento

1,623

de 1.838 criangas
elegiveis iniciaram o
Tratamento Preventivo
daTB




MALARIA

Com as mudancas climaticas a contribuirem para o aumento da malaria,
pessoas organizadas e capacitadas, sao o factor impulsionador para
prevenir e eliminar esta epidemia.

5,194

Voluntarios e 1,336 Lideres
Comunitarios conduziram
accoes de prevencao, incluindo
Diadlogos Comunitarios, Visitas
Domicilidrias e Sessoes
Educativas.

545,000

Criangas dos 3 aos 59 meses
receberam Tratamento
Preventivo da Malaria em 16
distritos de Niassa

de mogambicanos (um te

da populagéo), tiveram malar

sendo 43% dos casos nas \
provincias de Niassa e Nampula N




A malaria afecta a saude, produtividade e
bem-estar das pessoas, causando forte im-
pacto nas familias.

Em 2025, cerca de 10 milhdes de mogam-
bicanos (um terco da populagao), tiveram
malaria, sendo 43% dos casos nas provin-
cias de Niassa e Nampula. Reduzir a malaria
continua a ser um grande desafio devido a
factores como mudangas climaticas, des-
locamentos populacionais e condi¢cdes so-
cioecondmicas precarias, que aumentam a
exposicao ao mosquito. Investir na prevencao
€ mais eficaz e vantajoso do que lidar com os
impactos da doenca nao controlada.

A lideranca comunitaria € essencial na pre-
vencao e eliminacao da malaria. Lideres
Comunitarios, Religiosos e Voluntarios capa-
citados mobilizam familias para adoptarem
habitos preventivos, apoiarem a deteccao

precoce e divulgarem informacgdes correctas.
Em 2025:

- 5194 voluntarios e 1.336 lideres comunita-
rios lideraram intervencdes baseadas na
comunidade.

- As atividades incluiram dialogos comu-
nitarios, visitas domiciliarias e sessdes
educativas.

- Estiveram envolvidas 228 escolas, tendo
0s alunos promovido praticas de preven-
¢ao da malaria.

No ambito da prevencao, mais de 545,000
criancgas dos 3 aos 59 meses receberam Trata-
mento Preventivo da Malaria em 16 distritos
de Niassa. Paralelamente, foram distribuidas
3,041,402 redes mosquiteiras em 22 distritos
de Nampula, tendo beneficiado 6,979,282
pessoas, consolidando os avangos na preven-
¢ao e destacando o papel central das comu-
nidades.
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NUTRIGAO

Lideranga comunitaria como forga motriz na melhoria da nutri¢cao e na
apdocao de praticas alimentares, de higiene e de bem-estar sustentaveis

Melhorar a nutricdao € urgente em Mocam-
bique, onde praticas alimentares inadequa-
das e condi¢des socioecondmicas precarias
afectam o desenvolvimento das criancgas.
Accoes lideradas por familias e lideres locais
Sa0 essenciais para mudancas sustentaveis.
A boa nutricdo depende do conhecimento,
da motivac¢ao, do acesso fisico e econdmico a
alimentos nutritivos.

Em resposta a elevada desnutricao cronica,
a ADPP implementou o Projecto Transform
Nutrition em 12 distritos de Nampula duran-
te quase seis anos, beneficiando directa e
indirectamente mais de 3,9 milhdes de pes-
soas. A lideranca comunitaria impulsionou

a mudanca, mobilizando familias para prati-
cas alimentares saudaveis, melhor higiene e
bem-estar.

A comunidade liderou Grupos de Nutricao,
Clubes de Raparigas, Dialogos Comunitarios,

q?@ﬁzgs,sss
a & DY

1 137

Comunidades (74%)
tornaram-se Livres do
Fecalismo a Céu Aberto,
beneficiando

pessoas

1,225, 441

Visitas Domiciliarias, Sitios de Nutricao, Hor-
i tas Caseiras, Criagao de Pequenos Animais
¢ e Programas de Radio. Estas acgoes reforca-

ram o conhecimento das familias e a adop-

i c&o de praticas saudaveis.

i 789,800 criangas e 204,700 mulheres gravi-

i das e lactantes foram alcangcadas com inter-
vencodes integradas de nutricdo. A cobertura
i do Pacote de Intervengdes de Nutricdo para
¢ criancas de 0-2 anos aumentou de 30% para
82%. Mais de 94,000 adolescentes participa-

ram em Clubes de Raparigas e 173,000 Lide-
res Comunitarios apoiaram familias na me-
Ihoria da alimentacao, higiene e bem-estar.

¢ Transform Nutrition demonstrou que o for-

¢ talecimento da lideranca comunitaria, aliado
ao apoio as familias ha poupanca e crédito, é
fundamental para gerar mudancas duradou-

ras na nutricao e no bem-estar infantil.

&
338

]
11,213

§ Sessodes de Grupos de Poupancga e
Crédito fortaleceram a segurancga
alimentar e a estabilidade
econdémica das familias.










262

Campos de Demonstragcao
onde os agricultores/
produtores partilham,

experimentam e dominam
novas técnicas — para

serem replicadas nos seus
campos individuais.

(0]

33,800

participantes, organizados em

590 clubes e outras estruturas,

sdo a forca motriz no centro da
implementacao — distribuidos por
9 projectos em 3 provincias.

000

Alcancando directamente
33,800 agregados familiares
e melhorando a vida de

169,000

membros do agregado
familiar



AGRICULTURA SUSTENTAVELE

MEIO AMBIENTE

A agricultura é a base da seguranca alimentar. A ADPP fortalece
agricultores, pescadores, mulheres e jovens, promovendo praticas
resilientes ao clima, melhorando o armazenamento e o acesso aos
mercados, e acrescentando valor aos produtos locais — aumentando a
disponibilidade de alimentos, os rendimentos e a acessibilidade.

No centro da seguranca alimentar estao as
pessoas: 0s agricultores, pescadores, mulhe-
res e jovens, cujo conhecimento, trabalho e
resiliéncia sustentam diariamente os siste-
mas alimentares.

A agricultura é a base dos nossos sistemas
alimentares, contudo, muitas vezes recebe
atencao insuficiente. Uma vez que os siste-
mas alimentares estao ligados as cadeias de
valor e aos mercados, a ADPP apoia os agri-
cultores a aumentar a producao e a adoptar
praticas resilientes as mudancas climaticas,
ajuda os pescadores a manter e melhorar as
suas capturas, reforca o armazenamento € a
agregacao, e capacita mulheres e jovens nas
economias locais.

Ao combinar a cooperacao imediata
com investimentos e parcerias de
longo prazo, a ADPP alcanga mais
pessoas, reforga a resiliéncia e
proporciona um impacto sustentavel
de forma custo-eficaz.

A agricultura e a pesca desempenham um
i papel critico na sustentacdo da economia e
dos meios de subsisténcia de mais de dois

i tercos da populagao que vive nas zonas ru-
i rais.

Para a ADPP, o investimento continuo e as
parcerias nestes sectores significam priorizar
i formas de envolver e empoderar mulheres

i ejovens, colocando-os na linha da frente na
construcao de oportunidades de subsisténcia
i diversificadas e resilientes ao clima.




CONSTRUINDO MUDANGA COM SOLUGOES
SUSTENTAVEIS CENTRADAS NAS PESSOAS

Em conjunto, esforcos interligados formam um ciclo holistico:
da produgao a seguranca alimentar, dos ecossistemas aos mercados, da resiliéncia a sustentabilidade.
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« Producdo Agricola Sustentavel - fortalece os sistemas alimentares e assegura a nutricado.

» Resiliéncia Climatica - protege as comunidades contra chogues e assegura os meios de subsisténcia.

« Segurancga Alimentar e Nutricao » melhora a saude e o bem-estar das familias.

. Sistemas Alimentares e Acesso ao Mercado - capacitam agricultores, pescadores, mulheres e jovens
a prosperar economicamente.

« Proteccdo e Restauracio dos Ecossistemas - salvaguarda os solos, as florestas e a dgua para as
geragodes futuras.

« Solucées de Energia Renovavel » impulsionam a agricultura sustentavel e reduzem o impacto
ambiental.

ey <ho oy T



MEIOS DE SUBSISTENCIA, PROTECAO
DO ECOSSISTEMA E RESTAURACAO E
DESENVOLVIMENTO IMPULSIONADO PELA

COMUNIDADE

e

i

b

A agricultura é fundamental na economia
de Mocambique, empregando mais de 70%
da populacao e sustentando milhdes de
peguenos agricultores. No entanto, muitas
comunidades rurais e costeiras enfrentam
inseguranca alimentar devido a baixa

produtividade e ao acesso limitado a insumos

e mercados, agravados por secas, inundacoes
e ciclones mais frequentes.

Em 2025, a ADPP trabalhou com

comunidades rurais e costeiras nas provincias :

de Cabo Delgado, Nampula e Zambézia,
aplicando uma abordagem integrada para
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reforcar a seguranca alimentar e os meios de

! subsisténcia.

Um total de 33,800 participantes activos
(agricultores, pescadores e outros produtores)
estiveram no centro da implementacao de 9
projectos em curso. Ao integrar agricultura
climatica inteligente, nutricao, pesca

sustentavel, desenvolvimento da cadeia de
i valor,a ADPP aumentou a produtividade,

diversificou fontes de rendimento e reforcou
a resiliéncia das familias, com foco no
empoderamento econdmico de mulheres e

i jovens.



MODELO DE CLUBE DE AGRICULTORES
COMUNIDADES A LIDERAR O CAMINHO

No centro do nosso trabalho esta o modelo
dos Clubes de Agricultores. Existe uma
histéria de pessoas que se juntam para
partilhar conhecimentos e aproveitar
oportunidades. As reunides e o apoio mutuo
tornam-se a base para uma transformacao
duradoura. Cada clube de pequenos
agricultores avanga porque os seus membros
contribuem activamente para um programa
com objectivos e planos claros. Nos campos
de demonstracao, aprendem novas técnicas
e competéncias. As ideias, combinadas

com formacao e planeamento inclusivos,
rapidamente se transformam em acg¢ao
colectiva e mudanca real.

Os agricultores trocam conhecimentos, as

familias rednem recursos e cada agricultor
comega a comprometer-se com uma Vvisao
partilhada. O que podem parecer pequenos
passos — aprender novas técnicas, organizar
reunides, apoiarmo-Nos UNs aos outros —
torna-se o alicerce de uma mudancga genuina
e duradoura.

Um agricultor que antes lutava sozinho
prospera agora com o apoio dos seus pares.
Uma comunidade que enfrentava incertezas
revela-se agora resiliente, unida pela
experiéncia de que o progresso € possivel
guando todos contribuem. Prova de que

a verdadeira mudanca comec¢a quando as
pessoas lideram o caminho.

o) - (SSHE) SN - (I



A verdadeira mudanca comeca quando as pessoas lideram o caminho.
Um agricultor que antes lutava sozinho, agora prospera com o apoio
de outros agricultores. Uma comunidade que enfrentou incertezas
revela-se agora resiliente, unida pela experiéncia de que o progresso

é possivel quando todos contribuem.

Aprender na teoria e na pratica
acontece no campo

Ao longo de 9 projectos de Clubes de
Agricultores, 262 campos de demonstracao
tornaram-se verdadeiras salas de aula

vivas, onde os agricultores experimentam,
partilham e dominam novas técnicas. Desde
a diversificagcao de culturas até a recuperacao
dos solos e a adopgao de praticas inteligentes
face ao clima.

Estas novas técnicas sdo posteriormente
replicadas nos campos individuais dos
agricultores, com resultados mensuraveis que
aumentam de ano para ano.




Instalacao de Sistemas de Rega movidos
a energia solar

Foram instalados 79 Sistemas de Rega mo-
vido a energia solar, melhorou-se a produti-
vidade agricola, o rendimento das culturas e
reforcou-se a seguranca alimentar — dotando
0s agricultores de uma solugao sustentavel e
acessivel em prol de uma agricultura climati-
ca inteligente e de um futuro mais resiliente.

DA LINHA COSTEIRA A
LIDERANCA

Carlota Sitoe, de 56 anos, pescadora ar-
tesanal de Chibuabuara, Pemba, recorda
como a AgroVida transformou a sua vida.

A formac¢do em pesca sustentdvel, nutricdo
e igualdade de género deu-lhe esperanca,
fortaleceu a sua familia e diversificou os seus
rendimentos. Hoje, emprega 16 pessoas e
promove com orgulho prdticas responsaveis,
inspirando mudangas positivas na sua co-
munidade e capacitando outras mulheres.

CARLOTA SITOE
Clube de Pescadores Wacuvaza.
Distrito de Pemba, Cabo Delgado

DE GALOES DE AGUA AO SOL

Antes do Projecto, regar as plantas era uma
luta diaria. Hoje, com o sistema de rega mo-
vido a energia solar, consigo regar os meus
0,5 hectares em apenas um dia. Antes, de-
morava quatro a cinco dias e exigia o esfor-
¢o de toda a familia. Mudou completamente
a nossa rotina.

AMIDUNA TIMAMO
Agricultora, Saul, Metuge
Recuperacdo em Cabo Delgado
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MOZNORTE — FUNDO DE DESENVOLVIMENTO
IMPULSIONADO PELA COMUNIDADE

O programa MozNorte aborda a
desigualdade e a vulnerabilidade em trés
provincias do Norte, onde as infraestruturas
deficientes, a baixa produtividade, os
impactos climaticos recorrentes e o
investimento rural limitado — aliados a
recursos insustentaveis — representam
grandes desafios. A ADPP lidera um
consorcio que implementa actividades em
quatro distritos da provincia de Nampula:
Angoche, Larde, Moma e Mossuril.

Em 2025, o consodrcio concentrou-se no
reforco das capacidades técnicas dos
grupos e associagcdes comunitarias locais
para a salvaguarda dos recursos naturais.
Foi prestado apoio a 79 Comités de Gestao

i Comunitaria, que, em colaboracao com as
i 79 comunidades, definiram e aprovaram

i 179 agendas e projectos de &mbito
comunitario. Cada projecto foi atribuido

i auma Organizagao de Base Comunitaria

responsavel pela sua implementacao.

i A ADPP formou tanto os Comités como as

i 179 organizacdes comunitarias, melhorando

! as suas competéncias em matéria de

i governacao local, planeamento participativo
i e conformidade com as exigéncias

i governamentais — essenciais para o

i estabelecimento de projectos comunitarios.

i Contudo, o consércio — em esfor¢o conjunto
i com as comunidades, o governo local e o

parceiro — concluiu 84 projectos e garantiu
progressos significativos nos restantes 95.



LISTA DE PROJECTOS ESCOLHIDOS
PELAS COMUNIDADES:

« T4 pocos artesianos e sistema de
abastecimento de agua potavel.

+ 46 Conjunto de Moagem
moinhose a construcao do
respectivo edificio.

« 21 lojas de adubos agricolas.

« 17 mercearias — incluindo

+ 17 embarcacoes de pesca e
conjunto completo de material de
pesca.

« 10 Kkits para a conservacao de peixe.

« Outros kits: Energia solar para
geracao de eletricidade iluminacao
e irrigacao, reabilitacao de escolas
e estabelecimento de oficina de
carpintaria

Pessoas diretamente envolvidas:

A, 16,948

& & pessoas de 79 comunidades
- que representam em 4
distritos

© 79

O O O Comités de Gestédo

G:D G:D G:D Comunitaria

@ Projectos finalizados e

Projectos em curso

Resultados
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AMBIENTE - PROTECAO E RESTAURACAO

DE ECOSSISTEMAS

A proteccao costeira é crucial em
Mocambique, onde os mangais servem de
barreiras naturais contra tempestades, erosao
e a subida do nivel do mar. As alteracoes
climaticas estao a afectar as comunidades
costeiras, reduzindo as capturas e causando
danos em casas, culturas e meios de
subsisténcia, agravando a inseguranca
alimentar e a vulnerabilidade econémica.

Nos distritos costeiros de Memla e Mossuril,
a ADPP promove a restauracao dos
ecossistemas e a resiliéncia climatica através

do Projecto Futuro Azul, apoiando 1.770
membros em 33 Clubes de Subsisténcia.

As accdes focam-se na conservacao dos
mangais, seguranca hidrica, resiliéncia
climatica e geracao de rendimento
sustentavel. Em 2025, foram restaurados mais
de 91 hectares de mangais, criados viveiros
locais e plantadas 46.000 arvores de fruta e
leguminosas, melhorando o solo, a producao
alimentar e reduzindo a pressao sobre os
mangais.




O arranque de actividades geradoras de
rendimento para a diversificacao de fontes
de rendimento é um componente-chave
do programa. Um total de 64 grupos
provenientes dos clubes de meios de
subsisténcia encontra-se em processo de
desenvolvimento de planos de negdcio,
dos quais 15 ja foram aprovados para
financiamento.

Estas iniciativas apoiam a criagao de
peguenos Nnegocios em areas como a
expansao da producao, a agregagao de
valor a producao agricola e os servicos
comunitarios locais, contribuindo para o
desenvolvimento econdmico local e para a
diversificacao dos meios de subsisténcia.

+90

hectares de mangais
restaurados

46,000

arvores (fruteiras e
\ A leguminosas) plantadas

1,770

membros envolvidos no
projecto, distribuidos em
33 Clubes de Subsisténcia
nos distritos costeiros

A ESCASSEZ DE PEIXE LEVOU-ME A
AGRICULTURA

Antes, recolhia e vendia marisco. Hoje,
dedico-me a producdo de legumes e
restauragcdo de mangais. Aprendi que
cuidar da terra também significa proteger
o mar. Restaurar os mangais é essencial
para o regresso dos peixes e para proteger
as nossas comunidades dos ciclones.

ANA LUIS
Membro do Clube de Subsisténcia,
Memba- Futuro Azul

A PLANTAGCAO DE MANGUEZAIS E UM
INVESTIMENTO NO FUTURO

Entendemos que, quando as dreas sdo
declaradas protegidas, devemos respeitar
novas restricées. E por isso que estamos a
diversificar os nossos meios de subsisténcia.
O trabalho de plantacdo ndo é apenas para
o Projecto — é para o bem da nossa comu-
nidade.

ODIA SAIDE
membro do Clube Meios de subsisténcia
Cabaceira Grande, Mossuril
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ADPP VESTUARIO

O Vestuario em Segunda Mao da ADPP é mais do que roupa
acessivel — apoia milhares de mocambicanos, cria empregos e
sustenta projectos de desenvolvimento em todo o pais.

Ha mais de trés décadas, a iniciativa de
vestuario em segunda mao da ADPP
Mocambique demonstra como as empresas
sociais podem fortalecer comunidades,
combinando oportunidade econdmica,
responsabilidade ambiental e impacto social.
O que comegou como uma resposta pratica as

necessidades de vestuario transformou-se num

importante contributo para o desenvolvimento
sustentavel — tornando a roupa acessivel,
criando empregos formais e oportunidades

de autoemprego, apoiando a economia local e
melhorando a vida de milhdes de pessoas em
todo o pais.

Satisfazendo necessidades essenciais

Em Mocambique, o sector do vestuario em
segunda mao é um importante empregador,
sustentando meios de subsisténcia em todo o

pais. O sector gera mais de 200.000 empregos, . )
i aos consumidores acesso directo a roupa de

qualidade a pregos acessiveis. No entanto, o
i impacto vai além da acessibilidade.

beneficiando mais de 1,6 milhdes de pessoas’.
O emprego abrange grossistas, retalhistas,
distribuidores, transportadores e recicladores,
criando um ecossistema dinamico que
estimula as economias locais.

Mais de 80% da populagdo — tanto em zonas
rurais como urbanas — depende do vestuario
em segunda mao para satisfazer as suas
necessidades diarias. A acessibilidade € o
principal factor, mas o impacto vai além disso:
o acesso ao vestudrio melhora as condig¢des
de vida e reforga a dignidade das familias.

* Referéncia ao Relatério SHC da CFA e Abalon Capital Lda

i O modelo da ADPP: dar uma segunda vida a
i roupa e novas oportunidades as comunidades
i O modelo operacional da ADPP baseia-se

num sistema de mercado eficiente e bem

i estruturado. A roupa usada € cuidadosamente
i seleccionada e importada, principalmente
i da Europa, sendo depois classificada no

Centro de Triagem da ADPP, na Beira, num
processo que garante que os produtos finais

i correspondem as preferéncias locais e a

procura do mercado.

Ao nivel grossista, a ADPP opera 13 pontos
i de venda em oito provincias, empregando
i 150 colaboradores permanentes e servindo

mais de 2.700 revendedores. Estes, por sua

vez, geram rendimento e oportunidades de
i emprego nas suas comunidades.
i Ao nivel retalhista, sete (7) lojas em Maputo

empregam 129 colaboradores, garantindo




Sustentabilidade Ambiental

Esta iniciativa gera beneficios ambientais
significativos a nivel global. Ao prolongar o
ciclo de vida do vestuario, a ADPP reduz os
residuos téxteis e preserva recursos escassos
como a agua. Num mundo confrontado
com os impactos da fast fashion, o sector de
vestuario em segunda mao em Mocambique
demonstra como a reutilizacao pode ser
ampliada para promover a sustentabilidade.

Modelo de Reinvestimento da ADPP

As receitas provenientes da venda de
vestuario em segunda mao sdo reinvestidas
em iniciativas sociais, com forte enfoque na
educacao. Isto inclui formacao de professores,
desenvolvimento de competéncias e
programas essenciais que promovem um
crescimento sustentavel e inclusivo em
Mocambique.

Este é o desenvolvimento na sua forma
mais pratica e inclusiva: transforma roupas
gue seriam descartadas em dignidade,
oportunidades e crescimento.



O QUE ACONTECE COM A
ROUPA ATE CHEGAR A SI?
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Os fundos angariados sdo utilizados pela ADPP Mogambique

postos de trabalho para beneficiar milhares de pessoas nas dreas da educagdo,

gerados ao longo da
cadeia de valor em
Mocambique

agricultura @ ambients, salde @ acglio humanitaria.




ALGUNS FACTOS SOBRE ROUPA DE
SEGUNDA MAO

A reutilizacao de téxteis € uma accao ambiental

A producao global de téxteis quase triplicou entre 2000 e 2025.

A reutilizagcdo responde aos desafios ambientais causados pela
producao primaria de vestuario, reduzindo as emissdes de CO, do
planeta e poupando agua doce, ao mesmo tempo que diminui os
residuos téxteis.

A Roupa de segunda mao contribui para o
emprego

A reutilizacao contribui para o desenvolvimento econémico, apoiando
milhdes de empregos e meios de subsisténcia.

A ADPP emprega aproximadamente 300 trabalhadores formais di-

rectos em toda a cadeia de valor, cerca de 116.200 empregos informais
nas areas de logistica, triagem e vendas em Mocambique.

A Roupa de segunda mao ajuda na economia
familiar

A venda de roupa em segunda mao permite o acesso a vestuario de
boa qualidade a precos acessiveis para a maioria da populagao.

Isto permite as familias poupar dinheiro para outras necessidades
essenciais, como habitacao, alimentacao, saude e educacao.

A Roupa de segunda mao contribui para os
projectos de desenvolvimento

o excedente gerado pela venda de roupa de segunda mao financi-

projectos de desenvolvimento da ADPP, apoiando areas como educa-
¢ao, saude, agricultura e accao comunitaria.




ACCAO
HUMANITARIA

Mocambique continua a enfrentar uma si-
tuacao humanitaria complexa, impulsionada
pelos impactos combinados das alteracdes
climaticas e choques recorrentes, incluindo
ciclones, inundacdes e padrdes erraticos de
chuva. Estes acontecimentos afectam meios
de subsisténcia, danificam infraestruturas e
aumentam a vulnerabilidade em todo o pais.
Através do Projeto Supporting Greater So-
cio-Economic Development and Recovery in
Cabo Delgado (RCD), a ADPP trabalha com
Pessoas Deslocadas Internamente e comuni-

dades de acolhimento para reconstruir meios
de subsisténcia e restaurar a esperanca. O
projecto reforca a recuperacao através de
Clubes de Produtores, apoiando aproximada-
mente 5.000 agregados familiares desloca-
dos, dedicados a agricultura e a producao em
peguena escala.

Em paralelo, a ADPP expandiu a sua progra-
macao de meios de subsisténcia no Distrito
de Mueda, apoiando 450 Pessoas Deslocadas
Internamente e membros da comunidade



anfitria para reforcar a autossuficiéncia e a inclu-
sao economica. O projecto centrou-se no desen-
volvimento do empreendedorismo e na agricul-
tura resiliente ao clima, dotando os participantes
de competéncias praticas, conhecimento em-
presarial e acesso a oportunidades geradoras de
rendimento.

Em resposta a emergéncias humanitarias, a
ADPP distribuiu 22 toneladas de roupa em se-
gunda mao, alcancando mais de 7.000 pessoas
afectadas pelo Ciclone Chido em Cabo Delgado
e pelas inundacdes na Cidade e Provincia de
Maputo.

A ADPP Mocambique, como membro da Fede-
racao Humana People to People, trabalha em
estreita colaboracao com a Humana Espanha
como parceira-chave na acgcao humanitaria.
Apos um processo rigoroso, a Humana Espanha
foi certificada como Potencial Parceira de Pro-
grama pela Direcao-Geral da Comissao Europeia
para Operacdes de Proteccao Civil e Ajuda Hu-
manitaria (DG ECHO). Embora a certificacao seja
formalmente atribuida a Humana Espanha, ela
reflecte a capacidade humanitaria colectiva da
Federagao e a sua presenca de longa data em
areas afectadas por choques climaticas.

A abordagem da Humana People to People e da
ADPP na accao humanitaria € moldada pelo seu
envolvimento lado a lado com as comunidades.
Na pratica, a accao humanitaria da ADPP res-
ponde as necessidades imediatas €, ao mesmo
tempo, salvaguarda os progressos alcancados

a longo prazo. Isso inclui garantir necessidades
basicas em situagdes de crise, garantir a con-
tinuidade dos servicos essenciais e investir na
preparacao, na recuperacao atempada e no for-
talecimento das capacidades das comunidades
para reduzir o impacto de futuras crises.

&m agregados familiares
Apoiados através de

Clubes de Produtores

pessoas deslocadas
E: internamente e membros

da comunidade
Beneficiarios do
programa em Mueda

toneladas de roupa em
segunda mao distribuidas
em resposta a emergéncias
humanitarias alcancando
mais de

7,000

pessoasa fectadas pelo
Ciclone Chido (Cabo
Delgado) e inundacgdes
na Cidade e Provincia de
Maputo




HUMANA
PEOPLE TO PEOPLE

Estamos unidos em nosso proposito: enfrentar os desafios sociais, economicos,
ambientais e humanitdrios mais urgentes do mundo, com uma parte substancial
do financiamento para as atividades no Sul Global proveniente de nossos

membros e associados no Norte Global por meio de suas actividades conjuntas

ambientais e de angariacao de fundos.

17,1

milhdes de pessoas alcancadas
em 2025 com o nosso trabalho de
desenvolvimento no Sul Global

°Q
1 £
1,856

unidades de projectos a decorrer
em 2025
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Paises em 5 continentes




A ADPP Mocambique € membro da
Federacao das Associacdes ligadas ao
Movimento Internacional Humana People to
People, que é constituida por 30 associacdes
membros independentes e nacionais.

Estamos unidos No Nosso proposito:
enfrentar os desafios sociais, econémicos,
ambientais e humanitarios mais urgentes
no mundo.

A Federacao apoia os seus membros na
implementacao de programas essenciais
no terreno em Africa, Asia, Europa, América
do Norte e América do Sul. Este apoio inclui
o desenvolvimento de programas, gestao

de projectos e acgdes, assisténcia na gestao
financeira, bem como o reforco da nossa
agenda comum e da nossa influéncia
através de relacdes e parcerias estratégicas.

As actividades do movimento Humana
People to People estao alinhadas com a
Agenda 2030 das Nacdes Unidas, bem
como com estratégias de desenvolvimento
nacionais e continentais. Em conjunto com
as comunidades e 0s N0sSsS0s NUMerosos
parceiros, continuamos a apoiar os

paises Nos seus esforcos para alcancgar os
Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel,
promovendo mudangas positivas e
duradouras.

ROPA,
CALZA

51




RESPONSABILIDADE E
TRANSPARENCIA

A responsabilizacao e a transparéncia sao os
pilares do desenvolvimento internacional,
em que as partes interessadas esperam
plena visibilidade na utilizacdo dos recursos
publicos. Na ADPP Mocambique, estamos
totalmente comprometidos com estes
principios, garantindo que as nossas
operacdes sejam abertas, responsaveis
perante 0s NOssos parceiros, doadores e as
comunidades que servimos.

Fontes de financiamento

Em 2025, a ADPP Mogcambique investiu
33,7 milhdes de ddélares em iniciativas que
abrangem educacao, saude, agricultura,
protecao ambiental e acgdes humanitarias
em todo o pais.

Este investimento foi possivel através de
parcerias robustas e diversificadas com

o Governo de Mocambique, doadores
bilaterais e multilaterais, Organizacdes
Internacionais e locais, fundagdes, actores
do sector privado e mecanismos de
financiamento global. Estas parcerias

sao fundamentais para impulsionar

o desenvolvimento social e humano
sustentavel.
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Adicionalmente, a ADPP gera
financiamento através da ADPP Second
Hand. Este empreendimento social é
um pilar estratégico de sustentabilidade
financeira, permitindo-nos co-financiar
projectos, lancar novas iniciativas de
desenvolvimento e manter a resiliéncia
econdmica, mesmo em ambientes de
financiamento incertos.

Normas Administrativas e de Auditoria

A ADPP Mocambigque mantém rigorosos
controlos, politicas e procedimentos
financeiros alinhados com as melhores
praticas internacionais. Cada ddlar que

nos é confiado é cuidadosamente gerido e
gasto exclusivamente para o fim a que se
destina. Nos aderimos aos regulamentos
financeiros mogambicanos e as Normas
Internacionais de Auditoria, garantindo
total conformidade e responsabilizacao.
Empresas de auditoria independentes e
reconhecidas internacionalmente auditam
nossas demonstracdes financeiras, incluindo
fundos de doadores e vendas de roupa em
segunda mao.

Nota: Os valores reportados para o exercicio
de 2025 sGo preliminares.



Fonte de fundos 2025 (%)

Membros da Federagéio Humana People to People
Governo de Mogcambique
Renda gerada pelos programas da ADPP

Outros parceiros multilaterais

Governo dos Estados Unidos

Empresas do Sector Privado

Boa Governagao

Estamos comprometidos com os mais
elevados padrdes de responsabilidade,
transparéncia e boa governagao.

Fomos certificados através de uma auditoria
externa realizada pela ACPO SA , da Suica, no
que diz respeito as politicas, procedimentos de
governagao e a sua implementacao, utilizando
o Benchmarking de ONG da SGS (Société
Générale de Surveillance) com o objectivo de
fornecer as organizacdes nao-governamentais
uma ferramenta de gestao que permita
evidenciar os seus principais pontos fortes e

Fundo Global de Luta contra a SIDA, Tuberculose e Maldria

Distribuicao de fundos entre os
programas ADPP (%)

Escolas primarias, secunddrias e Institutos Politécnicos
Escola do Professor do Futuro e ISET One World
Outros programas de educagdo

Programas de Agricultura e Meio Ambiente
Programas de Nutricdo

Prevencdo da Mdlaria

Programas de HIV e TB

Outras Actividades

fracos nas suas operacdes. O mesmo assenta
em trés objectivos principais: 1) demonstrar
evidéncias de responsabilidade, 2) reforcar

a confianca junto dos seus doadores, e 3)
identificar areas de melhoria para aumentar a
eficiéncia operacional.

A nossa organizacao obteve a sua primeira
certificacao em 2024, pela SCS.

mmm‘

Ay NGO Ceoreaa Randard Th
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PARCEIROS

FUNDOS BILATERAIS
CDC, Centros de Controle e Prevengdo
de Doencas
Embaixada de Franga para Mocambique
e Eswatini
Expertise France, Grupo AFD
Governo de Flanders
Ministéerio dos Negocios Estrangeiros da
Finléndia
Unido Europeia
USAID, Agéncia para o Desenvolvimento
Internacional dos Estados Unidos

GOVERNO DE MOCAMBIQUE
Ministério da Educagdo e Cultura
Ministério das Finangas
Ministério da Saude
Ministério de Agricultura, Ambiente e
Pescas
Ministério do Trabalho, Género e Acgdo
Social
Conselho Nacional para o Combate &
SIDA
Instituto de Améndoas de Mocambique
FNDS, Fundo Nacional de
Desenvolvimento Sustentdvel

FUNDOS MULTILATERAIS
Fundo Global de Luta contra a SIDA,
Tuberculose e Maldria
Stop TB Partnership
ACNUR, Alto Comissariado das Nagdes
Unidas para Refugiados
UNOPS, Gabinete das Nagdes Unidas
para Servigos de Projectos
Banco Mundial
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ONGS, FUNDAGOES E OUTROS

Fundos 5x1000 da Agéncia de Receitas,
[talia

AHF, AIDS Healthcare Foundation
BIOFUND - Fundacéo para a
Conservacdo da Biodiversidade

CCS, Centro de Colaboragdo em Saude
CINOP BWV.

Commonwealth of Learning, Canada
FDC, Fundacd&o para o Desenvolvimento
da Comunidade

Fundag¢do Aga Khan Mogcambique com
fundos do Reino de Paises Baixos
Fundacé&o Ariel Glaser contra SIDA
Pedidatrico

GlobalGiving

JAMK, Universidade de Ciéncias
Aplicadas, FinlGndia

Light for the World

Ocean 5

PLAN International Mogcambique

Private Foundation Fcelleseje

Project Resource Optimization (PRO)
Save the Children International em
Mozambique

ViiV Health Care

Vis&o Mundial

WCS, Wildlife Conservation Society com
fundos de Blue Action Fund

SECTOR PRIVADO

Intimissimi, Itdlia

MVR, Mozambique Rovuma Venture S.p.A
PEPCO, Itdlia

SONY Group Corporation, Japdo

TRAC, Trans African Concessions,
Mozambique



MEMBROS DA HUMANA PEOPLE TO PEOPLE
Humana People to People Foundation
Humana - Verein fur Entwicklungszusammenarbeit, Austria
Humana Sorteerimiskeskus OU, Estonia
U-landshjalp fréin Folk till Folk i Finland sr
Humana People to People Italia O.N.L.U.S, Italy
Baltic Textile Trading Limited, Kenya
Humana People to People Baltic, Lithuania
Humana Second Hand Fundraising Projects, Lithuania
U-landshjelp fra Folk til Folk, Norway
Associagd&o Humana Portugal
Fundacion Pueblo para Pueblo Spain
Planet Aid, Inc., USA
Humana People to People Education and Training
Foundation

PARCEIROS DE IMPLEMENTAGAO
ACAMO, Associagdo dos Cegos e Ambliopes de Mogambique
ADEMO, Associacdo dos Deficientes Mocambicanos
AMOLETU, Associag@o Mogambicana de Lepra e Tuberculose
Associagdo Hooty Mogcambique
Associac&o Okhaphelela
CLUSA, The Cooperative League of the United States
Dure Technologies
GCR - Girl Child Rights
h2n
HAMK, Hame University of Applied Sciences
OREBACOM, Organizagdo de Reabilitagdo baseada na
comunidade
Ovarelelana - Associagdo para o Fortalecimento
Comunitario
UNDE
UNIDOS
Universidade de Lapland, Finlandia
Universidade Pedagodgica, Maputo
YA, Associagdo Young Africa — Mocambique
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OBRIGADO A
TODOS OS PARCEIROS

Avenida Massacre de Wiriamo, 258, Machava
Maputo Provincia, Mocambique
Tel.: +258 21 750 106
Cel.: +258 82 309 2050
(f) adppmoz; &) adppmozambique
Email: adpp@adpp-mozambique.org
www.adpp-mozambique.org




